BUPATI BENGKULU UTARA

PENGUMUMAN
Nomor : 800/0789/BKPSDM/I1/2018

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
PEMERINTAH KABUPATEN BENGKULU UTARA TAHUN 2018

Menindaklanjuti Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 198 Tahun 2018 Tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur
Sipil Negara Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara Tahun Anggaran 2018,
dengan ini mengumumkan bahwa Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara membuka
pendaftaran penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 dengan ketentuan sebagai
berikut :

I. JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN DAN UNIT KERJA PENEMPATAN

No Jabatan Kualifikasi Jumlah Alokasi Formasi Unit Kerja Penempatan
Pendidikan Khusus Umum
Cum Disa Eks

laude | bilitas | TH-K2

JUMLAH FORMASI 1 1 1 146 149

FORMASI KHUSUS EKS TH-K2 1 1
1 TENAGA GURU PALING RENDAH S-1 1 1 SEKOLAH NEGERI DI
SEBELUM BULAN LINGKUNGAN DINAS
NOVEMBER 2013 PENDIDIKAN

TENAGA GURU 1 97 98

1 GURU KELAS AHLI | S-1 PGSD 15 SDN 032 BENGKULU UTARA

PERTAMA SDN 036 BENGKULU UTARA

SDN 055 BENGKULU UTARA

SDN 061 BENGKULU UTARA

SDN 062 BENGKULU UTARA

SDN 064 BENGKULU UTARA

SDN 078 BENGKULU UTARA

SDN 132 BENGKULU UTARA

SDN 155 BENGKULU UTARA

SDN 163 BENGKULU UTARA

SDN 186 BENGKULU UTARA

SDN 193 BENGKULU UTARA

SDN 204 BENGKULU UTARA

SDN 225 BENGKULU UTARA

SDN 215 BENGKULU UTARA

2 GURU AGAMA S-1 PENDIDIKAN 17 SDN 035 BENGKULU UTARA

ISLAM AHLI AGAMA ISLAM SDN 063 BENGKULU UTARA

PERTAMA SDN 081 BENGKULU UTARA

SDN 106 BENGKULU UTARA

SDN 133 BENGKULU UTARA

SDN 145 BENGKULU UTARA

SDN 169 BENGKULU UTARA

SDN 186 BENGKULU UTARA

SDN 201 BENGKULU UTARA

SDN 215 BENGKULU UTARA

SMPN 12 BENGKULU UTARA

SMPN 19 BENGKULU UTARA

SMPN 23 BENGKULU UTARA

SMPN 42 BENGKULU UTARA

SMPN 51 BENGKULU UTARA

SMPN 52 BENGKULU UTARA

SMPN 60 BENGKULU UTARA

3 GURU S-1 PENDIDIKAN 16 SDN 005 BENGKULU UTARA

PENJASORKES JASMANI, SDN 048 BENGKULU UTARA

AHLI PERTAMA KESEHATAN DAN SDN 075 BENGKULU UTARA

REKREASI / SDN 078 BENGKULU UTARA

S-1 PENDIDIKAN SDN 115 BENGKULU UTARA
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JASMANI DAN SDN 180 BENGKULU UTARA




KESEHATAN /
S-1 PENDIDIKAN
OLAHRAGA DAN
KESEHATAN

SDN 197 BENGKULU UTARA

SDN 204 BENGKULU UTARA

SDN 215 BENGKULU UTARA

SDN 217 BENGKULU UTARA

SMPN 17 BENGKULU UTARA

SMPN 14 BENGKULU UTARA

SMPN 20 BENGKULU UTARA

SMPN 30 BENGKULU UTARA

SMPN 52 BENGKULU UTARA

R R

SMPN 62 BENGKULU UTARA

GURU PKN AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN
PANCASILA DAN

KEWARGANEGARAA

N

SMPN 14 BENGKULU UTARA

SMPN 20 BENGKULU UTARA

SMPN 27 BENGKULU UTARA

SMPN 32 BENGKULU UTARA

SMPN 52 BENGKULU UTARA

SMPN 63 BENGKULU UTARA

SMPN 67 BENGKULU UTARA

GURU BIMBINGAN
KONSELING AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN
BIMBINGAN
KONSELING (BK)

SMPN 01 BENGKULU UTARA

SMPN 18 BENGKULU UTARA

SMPN 24 BENGKULU UTARA

SMPN 41 BENGKULU UTARA

SMPN 53 BENGKULU UTARA

SMPN 64 BENGKULU UTARA

SMPN 67 BENGKULU UTARA

GURU BAHASA
INDONESIA AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN

BAHASA INDONESIA

SMPN 09 BENGKULU UTARA

SMPN 41 BENGKULU UTARA

SMPN 42 BENGKULU UTARA

SMPN 44 BENGKULU UTARA

SMPN 59 BENGKULU UTARA

SMPN 61 BENGKULU UTARA

GURU BAHASA
INGGRIS AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN
BAHASA INGGRIS

SMPN 19 BENGKULU UTARA

SMPN 20 BENGKULU UTARA

SMPN 35 BENGKULU UTARA

SMPN 52 BENGKULU UTARA

SMPN 53 BENGKULU UTARA

SMPN 65 BENGKULU UTARA

GURU IPA AHLI

S-1 PENDIDIKAN

SMPN 14 BENGKULU UTARA

PERTAMA BIOLOGI / SMPN 42 BENGKULU UTARA

S-1 PENDIDIKAN SMPN 52 BENGKULU UTARA

FISIKA SMPN 53 BENGKULU UTARA

SMPN 54 BENGKULU UTARA

SMPN 65 BENGKULU UTARA

9 GURU S-1 PENDIDIKAN 6 SMPN 12 BENGKULU UTARA
MATEMATIKA AHLI | MATEMATIKA SMPN 30 BENGKULU UTARA
PERTAMA SMPN 38 BENGKULU UTARA

SMPN 40 BENGKULU UTARA

SMPN 54 BENGKULU UTARA

SMPN 60 BENGKULU UTARA

10

GURU SENI DAN
BUDAYA AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN
DRAMA, TARI DAN
MUSIK /

S-1 PENDIDIKAN
SENI RUPA /

S-1 SENI MUSIK /
S-1 SENI TARI /
S-1 KETRAMPILAN
DAN KERAJINAN /
S-1 PENDIDIKAN
SENI KERAJINAN

SMPN 17 BENGKULU UTARA

SMPN 23 BENGKULU UTARA

SMPN 33 BENGKULU UTARA

SMPN 35 BENGKULU UTARA

SMPN 52 BENGKULU UTARA
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SMPN 56 BENGKULU UTARA

11

GURU IPS AHLI
PERTAMA

S-1 PENDIDIKAN
GEOGRAFI /

S-1 PENDIDIKAN
SEJARAH /

S-1 PENDIDIKAN
EKONOMI

SMPN 15 BENGKULU UTARA

SMPN 37 BENGKULU UTARA

SMPN 40 BENGKULU UTARA

SMPN 43 BENGKULU UTARA

SMPN 59 BENGKULU UTARA
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SMPN 63 BENGKULU UTARA

TENAGA KESEHATAN

35

35

1 DOKTER DOKTER SPESIALIS 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
SPESIALIS KANDUNGAN PRATAMA
KANDUNGAN AHLI
PERTAMA

2 DOKTER DOKTER SPESIALIS 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D

SPESIALIS BEDAH
AHLI PERTAMA

BEDAH

PRATAMA

DOKTER
SPESIALIS
PENYAKIT DALAM
AHLI PERTAMA

DOKTER SPESIALIS
PENYAKIT DALAM

RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D

PRATAMA

DOKTER
SPESIALIS ANAK
AHLI PERTAMA

DOKTER SPESIALIS
ANAK

RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D

PRATAMA

DOKTER AHLI
PERTAMA

DOKTER UMUM

RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D

PRATAMA




6 DOKTER GIGI AHLI | DOKTER GIGI 3 3 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
PERTAMA PRATAMA
7 PERAWAT AHLI S-1 KEPERAWATAN 5 S RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
PERTAMA + NERS PRATAMA
8 PRANATA S-1 ANALIS 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
LABORATURIUM KESEHATAN PRATAMA
PERTAMA AHLI
9 PRANATA D-IIT ANALIS 2 2 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
LABORATURIUM KESEHATAN / PRATAMA
PERTAMA D-III LABOR
TERAMPIL
10 | RADIOGRAFER D-III RADIOGRAFER 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
TERAMPIL PRATAMA
11 | APOTEKER AHLI APOTEKER 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
PERTAMA PRATAMA
12 | ASISTEN D-III FARMASI 2 2 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
APOTEKER PRATAMA
TERAMPIL
13 | NUTRISIONIS D-III GIZI 1 1 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
TERAMPIL PRATAMA
14 | PERAWAT D-III KEPERAWATAN 10 10 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
TERAMPIL PRATAMA
15 | BIDAN TERAMPIL D-IIT KEBIDANAN 2 2 RUMAH SAKIT LAGITA KELAS D
PRATAMA
TENAGA TEKNIS 14 15
1 TENIK JALAN DAN S-1 / D-IV TEKNIK 2 2 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
JEMBATAN AHLI SIPIL / TEKNIK PENATAAN RUANG
PERTAMA LINGKUNGAN
2 PRANATA S-1 / D-IV ILMU 2 1 BAGIAN HUMAS DAN
HUBUNGAN KOMUNIKASI / PROTOKOL SETDAKAB
MASYARKAT HUBUNGAN 1 DINAS KOMUNIKASI DAN
MASYARAKAT INFORMATIKA
3 ANALIS DATA DAN S-1/ D-IV 1 1 BADAN PERENCANAAN
INFORMASI STATISTIK PEMBANGINAN DAERAH
4 ANALIS S-1 / D-IV TEKNIK 1 1 DINAS PERUMAHAN RAKYAT
BANGUNAN SIPIL DAN KAWASAN PERMUKIMAN
GEDUNG DAN
PERMUKIMAN
S ANALIS JALAN | S-1 / D-IV TEKNIK 1 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
JEMBATAN SIPIL PENATAAN RUANG
6 PENGAWAS FISIK S-1 / D-IV TEKNIK 1 1 DINAS PERUMAHAN RAKYAT
PERMUKIMAN SIPIL / TEKNIK DAN KAWASAN PERMUKIMAN
LINGKUNGA
7 PENATA RUANG S-1 / D-IV TEKNIK 1 2 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
AHLI PERTAMA SIPIL / ARSITEKTUR PENATAAN RUANG
8 PRANATA S-1 / D-IV TEKNIK 5 2 DINAS KOMUNIKASI DAN
KOMPUTER AHLI INFORMATIKA / INFORMATIKA
PERTAMA SISTEM INFORMASI 1 DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA
1 DINAS PENANAMAN MODAL
1 DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL
JUMLAH 146 149

II.

KRITERIA PELAMAR
A. FORMASI KHUSUS
1. Putra/Putri Lulusan terbaik Berpredikat Dengan Pujian (Cumlaude) dari perguruan
Tinggi Dalam atau Luar Negeri dengan ketentuan :
(@) Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Dalam Negeri berasal dari
perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan Program Studi terakreditasi

A/unggul pada saat kelulusan;

(b) Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar

setelah memperoleh penyetaraan
menyatakan predikat kelulusannya setara dengan point
Kementerian Riset Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI.
() Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 3,51
2. Disabilitas dengan ketentuan :

ijjazah dan Surat Keterangan yang

(a) diatas dari

(@) Calon Pelamar berasal dari penyandang Disabilitas (Tuna Daksa);

(b) Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter yang menerangkan jenis/tingkat
disabilitas;

(c) Berusia serendah-rendahnya 18 (delapan belas) tahun dan setinggi-tingginya
35 (tiga puluh lima) tahun per 26 September 2018 pada saat pendaftaran.

3. Tenaga Guru dari Eks Tenaga Honorer Kategori-II dengan ketentuan sebagai berikut:




B.

(a) Diperuntukkan bagi Eks Tenaga Honorer Kategori-II yang terdaftar dalam
database Badan Kepegawaian Negara dan memenuhi persyaratan perundang-
undangan sebagai Tenaga Pendidik atau Tenaga Kesehatan;

(b) Berusia paling tinggi 35 tahun pada tanggal 1 Agustus 2018, masih aktif
bekerja secara terus menerus sampai sekarang;

(c) Bagi Tenaga Pendidik minimal berijazah Strata 1 yang diperoleh sebelum
pelaksanaan Seleksi Tenaga Honorer Kategori-II pada tanggal 3 November
2013;

(d) Memiliki tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori-II tahun 2013;

() Memiliki Kartu Tanda Penduduk;

() Melampirkan Surat Pernyataan Atasan Langsung bahwa masih aktif bekerja
sampai dengan saat ini.

FORMASI UMUM

Pelamar yang tidak termasuk dalam kriteria sebagaimana Pelamar Khusus pada huruf A
di atas.

III. PERSYARATAN PELAMARAN
A. PERSYARATAN UMUM

1

2.

3.

~N O

10.

11.

12.

13.

. Warga Negara Indonesia

Usia paling rendah 18 Tahun dan paling tinggi 35 Tahun pertanggal 26 September

2018

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih.

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, Anggota Kepolisian
Negara Republik Indonesia atau diberhentikan dengan tidak hormat sebagai pegawai
swasta.

. Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS, Prajurit Tentara Nasional Indonesia atau
Anggota Kepolisian Republik Indonesia.

. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.

. Berkelakuan Baik yang dibuktikan oleh Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK)
dari Kepala Kepolisian Resor Setempat yang masih berlaku, dan wajib dilengkapi
setelah pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir.

. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar yang
dibuktikan dengan surat keterangan dokter pemerintah, dan wajib dilengkapi setelah
pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir

. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara

sesuai unit kerja penempatan yang dilamar.

Tidak menggunakan / mengkonsumsi Narkoba dan obat-obatan terlarang yang

dibuktikan dengan Surat Keterangan Bebas Narkoba dari Rumah Sakit Setempat yang

masih berlaku, dan wajib dilengkapi setelah pelamar dinyatakan lulus pada
pengumuman kelulusan akhir.

Surat Peryataan bersedia mengabdi di unit kerja penempatan sesuai dengan formasi

yang dilamar, dan tidak mengajukan pindah dengan alasan apapun sekurang-

kurangnya 10 (sepuluh) tahun sejak terhitung mulai tanggal pengangkatan sebagai

PNS.

Membuat surat lamaran yang ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Penerimaan

CPNS Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara Tahun 2018.

Membuat Daftar Riwayat Hidup (DRH) sesuai anak lampiran I-c Keputusan Kepala

BKN Nomor 11 Tahun 2002, dan wajib dilengkapi setelah pelamar dinyatakan lulus

pada pengumuman kelulusan akhir.

B. PERSYARATAN KHUSUS

1
2
3

. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan.
. Lulusan Perguruan Tinggi yang terakreditasi minimal B.

. Memiliki Nilai Indeks Prestasi Komulatif (IPK) minimal 2,75 (dua koma tujuh puluh
lima)



4. Pada saat mendaftar, pelamar telah memiliki ijazah dan transcript nilai dari Perguruan
Tingginya (bukan berupa Surat Keterangan Kelulusan dari Perguruan Tinggi yang
bersangkutan).

5. Khusus pelamar Disabilitas, Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter yang
menerangkan jenis/tingkat disabilitas. Setelah pendaftaran online pelamar disabilitas
dimintakan hadir langsung menemui panitia di BKPSDM Pemerintah Kabupaten
Bengkulu Utara.

6. Khusus pelamar formasi tenaga kesehatan memiliki :

()
(b)

Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku.

Khusus Formasi Dokter Umum, Dokter Gigi, Dokter Spesialis dan Apoteker
memiliki [jazah Profesi

IV. KETENTUAN PENDAFTARAN
A. Cara Pendaftaran.
1. Miliki Kartu Informasi Akun dengan cara :

(2)
(b)
(©
(d)
(e

()

Cek pengumuman di https://sscn.bkn.go.id.

Pilih menu registrasi

isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga

isi alamat e-mail aktif, password dan pertanyaan pengaman

Upload Pas Photo terbaru ukuran 3 x 4 berlatar belakang merah dengan minimal
120 kb maksimal 200 kb

Cetak Kartu Informasi Akun

2. Pendaftaran dengan cara :

(2)
(b)

(©
(d)

(e)

Log In ke https://sscn.bkn.go.id dengan NIK dan Password yang telah didaftarkan

Upload foto selfie dengan memperlihatkan KTP dan Kartu Informasi Akun untuk
dapat melanjutkan ketahap berikutnya.

Melengkapi biodata
Memilih Instansi, Jenis Formasi, Pendidikan dan Jabatan
Upload dokumen pendukung.

3. Pengiriman Dokumen

()

(b)

(©

(d)

Seluruh dokumen discan dalam format PDF dan dikirim oleh pelamar melalui
unggahan secara online.

Seluruh dokumen yang discan dalam format PDF adalah dokumen asli, bukan
dokumen hasil fotocopy yang discan. Contoh Ijazah, yang discan adalah ijazah asli,
bukan ijazah fotocopy legalisir asli.

Dokumen yang dikirim secara online adalah berupa

(1) Surat Lamaran yang ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Penerimaan CPNS
Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara Tahun 2018 tulis tangan huruf kapital.

(2) Ljazah dan Transkrip Nilai Asli bukan dari hasil fotocopy yang dilegalisir.
(3) Kartu Tanda penduduk Asli bukan dari hasil fotocopy.

(4) Khusus pelamar Disabilitas, Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter yang
menerangkan jenis/tingkat disabilitas.

(5) Kartu Pendaftaran SSCN untuk proses verifikasi

(6) Khusus pelamar guru, bagi yang memiliki dapat melampirkan sertifikat
pendidik dari instansi yang berwenang. Bagi yang tidak memiliki, tidak wajib
melampirkan.

(7) Khusus pelamar formasi tenaga kesehatan, melampirkan :
- Surat Tanda Registrasi (STR) yang masih berlaku.

- Khusus Formasi Dokter Umum, Dokter Gigi, Dokter Spesialis dan Apoteker
melampirkan Ijazah Profesi

(8) Pas Photo terbaru dengan ukuran 3 x 4 berlatar belakang merah.

Dokumen yang dikirim melalui Kantor Pos

(1) Surat Lamaran yang ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi Penerimaan CPNS
Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara Tahun 2018 tulis tangan huruf kapital
bermaterai Rp. 6.000,-


https://sscn.bkn.go.id/
https://sscn.bkn.go.id/

VI.

VIIL.

(2) Lazah dan Transkrip Nilai fotocopy yang dilegalisir (tandatangan dan cap
basah, bukan hasil scan).

(3) Kartu Tanda penduduk fotocopy yang dilegalisir.
(4) Bukti pendaftaran registrasi SSCN

(5) Khusus pelamar Disabilitas, Wajib melampirkan Surat Keterangan Dokter yang
menerangkan jenis/tingkat disabilitas.

(6) Khusus pelamar formasi tenaga kesehatan melampirkan Surat Tanda
Registrasi (STR) fotocopy legalisir yang masih berlaku.

(7) Pas Photo terbaru dengan ukuran 3 x 4 berlatar belakang merah

4. Verifikasi Berkas.

(@) Tim verifikator Instansi melakukan verifikasi berkas yang diunggah berdasarkan
syarat pendaftaran.

(b) Bagi pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi, dapat mencetak Kartu
Peserta.

C. Waktu Pendaftaran

Batas waktu pendftaran secara online dimulai pada tanggal 26 September 2018 sampai
dengan tanggal 10 Oktober 2018

PELAKSANAAN SELEKSI
A. Tahapan Seleksi
1. Seleksi Administrasi.
Dalam seleksi ini, dilakukan system gugur dengan penilaiannya berupa kelengkapan
administrasi dan kesesuaan kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan.
2. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) menggunakan Computer Assisted test (CAT).

3. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) menggunakan Computer Assisted test (CAT). Bagi
pelamar guru yang melampirkan sertifikat pendidik tidak diwajibkan mengikuti SKB.

B. Tempat Seleksi
UPT Kanreg VII BKN Palembang di Bengkulu
C. Waktu Seleksi.

Diinformasikan lebih lanjut melalui Media Massa/Media Cetak dan
https:bengkuluutarakab.go.id

D. Ketentuan Waktu Seleksi/Ujian

1. Pada saat test SKD dan SKB, pelamar menggunakan pakaian kemeja berwarna putih
(Lengan Panjang/Lengan Pendek), celana/rok berwarna gelap dan bersepatu.

2. Membawa KTP Asli bukan fotocopi
3. Membawa Kartu Peserta Ujian Asli bukan fotocopi

SISTEM KELULUSAN
A. Kelulusan Seleksi Administrasi

Seleksi administrasi ditentukan berdasarkan kelengkapan administrasi dan kesesuaian
kualifikasi pendidikan yang dipersyaratkan.

B. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD)

Kelulusannya didasarkan pada Nilai Ambang Batas yang diatur dalam PERMENPAN & RB
Nomor 37 Tahun 2018.

C. Kelulusan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB).

Kelulusannya didasarkan pada Nilai Ambang Batas yang diatur dalam PERMENPAN & RB
Nomor 37 Tahun 2018.

D. Kelulusan Akhir.

Ditentukan berdasarkan hasil integrasi SKD dan SKB yang nilainya paling tinggi
sebagaimana diatur dalam PERMENPAN & RB Nomor 36 Tahun 2018.

KETENTUAN LAIN-LAIN.

1. Informasi lain mengenai penerimaan CPNS Pemerintah Kabupaten Bengkulu Utara Tahun
2018 melalui Media Massa/Media Cetak dan https:bengkuluutarakab.go.id



~

. Terhadap peserta yang tidak hadir dan/atau tidak mampu mengikuti tahapan seleksi

dengan alasan apapun pada waktu dan tempat ditetapkan, maka dinyatakan gugur.

. Apabila tidak terdapat pelamar dari formasi khusus (Cumlaude dan Disabilitas) atau ada

pelamar dari formasi khusus namun tidak lulus, maka atas izin dari instansi yang
berwenang, formasi yang lowong tersebut akan diisi dari pelamar formasi umum yang
memenuhi syarat menurut ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

. Kelulusan peserta adalah prestasi peserta sendiri. Jika ada pihak-pihak yang

menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, maka hal tersebut merupakan tindakan
penipuan dan kepada para peserta dan keluarga dilarang memberikan sesuatu dalam
bentuk apapun yang dilarang menurut ketentuan hukum yang berlaku. Apabila diketahui
maka akan diproses sesuai dengan hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya.

. Bagi pelamar yang memberikan data palsu dan tidak benar pada saat pendaftaran

maupun setelah lulus dan diangkat sebagai CPNS, akan dikenakan sanksi pengguguran
dan pemberhentian sesuai ketentuan hukum yang berlaku.

. Seluruh pelamar CPNS tidak dipungut biaya (gratis).
. Untuk lebih lanjut, mengenai waktu, tempat dan hal-hal lain yang berkaitan dengan

penerimaan CPNS tahun 2018 dapat dilihat di Media Massa/Media Cetak dan
https:bengkuluutarakab.go.id




